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I. Основы деятельности 

Стратегия деятельности Счетной палаты Республики Крым на 

среднесрочную перспективу (до 2030 года (далее – Стратегия) разработана с 

учетом положений основополагающих документов и стандартов 

Международной организации высших органов аудита (ИНТОСАИ) и лучших 

международных практик в сфере внешнего государственного аудита 

(контроля). 

Счетная палата Республики Крым (далее – Счетная палата) является 

постоянно действующим контрольно-счетным органом внешнего 

государственного финансового контроля Республики Крым, образуется 

Государственным Советом Республики Крым и ему подотчетна. 

Счетная палата осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Республики Крым, Бюджетным Кодексом Российской 

Федерации, Федеральным Законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих 

принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Законом 

Республики Крым от 20.11.2014 № 9-ЗРК/2014 «О Счетной палате Республики 

Крым», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Республики Крым, а также локальными нормативными актами Счетной 

палаты. 

Счетная палата обладает организационной и функциональной 

независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно. 

Счетная палата осуществляет внешний государственный финансовый 

контроль, основываясь на следующих фундаментальных ценностях:  

 следование принципам законности, независимости, 

эффективности, объективности, гласности; 

 осуществление деятельности на основе этических стандартов и 

накопленного опыта; 

 соблюдение требований стандартов. 

Стратегия определяет приоритеты деятельности Счетной палаты, 

осуществляемой в целях развития системы государственного управления для 
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реализации национальных целей и задач стратегического развития 

Республики Крым посредством контроля за исполнением бюджета 

Республики Крым и содействия эффективному формированию и целевому 

использованию государственных ресурсов.  

Целью разработки настоящей Стратегии является содействие 

справедливому и ответственному государственному управлению как 

необходимому условию устойчивого развития общества и достойной жизни 

человека в Республике Крым (миссия Счетной палаты Республики Крым, 

определена в соответствии с миссией Счетной палаты Российской 

Федерации).  

В соответствии с этой целью в Стратегии сформулированы 

стратегическая цель и задачи Счетной палаты с учетом приоритетов 

социально-экономического развития Республики Крым в предстоящий 

период, а также основных направлений Стратегии деятельности Счетной 

палаты Российской Федерации на 2025-2030 годы. 

Ключевые ориентиры при развитии Счетной палаты – осуществление 

функций: «эксперт», «партнер» и «консультант». 

«Эксперт» - деятельность Счетной палаты ориентирована на защиту 

интересов российского общества, укрепление общественного доверия к власти 

посредством содействия эффективному и рациональному использованию 

государственных ресурсов. 

«Партнер» - учет ожиданий пользователей информации о результатах 

проводимых Счетной палатой мероприятий в целях обеспечения 

существенности анализируемой и предоставляемой информации. 

«Консультант» - содействие подотчетности органов власти и их 

ответственности за результаты использования ресурсов, разработка 

конкретных предложений и рекомендаций в целях повышения качества 

государственного (муниципального) управления публичными ресурсами 

Республики Крым в интересах сообщества на основе установленных 

законодательством Российской Федерации и Республики Крым полномочий 

органа внешнего государственного контроля. 

 

II. Стратегическая цель и задачи 

 

Стратегической целью Счетной палаты Республики Крым является 

совершенствование качества внешнего государственного финансового аудита 

(контроля), направленное на повышение эффективности формирования и 

использования государственных ресурсов, расширение возможностей 

достижения национальных целей и задач стратегического развития в 

Республике Крым, в том числе посредством обеспечения концентрации 

государственных ресурсов и механизмов управления на наиболее важных 

задачах. Полноценная реализация Стратегии деятельности Счетной палаты 

Республики Крым на среднесрочную перспективу предполагает 

конструктивное сотрудничество на всех ее этапах с Главой Республики Крым, 
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Государственным Советом Республики Крым, Советом министров 

Республики Крым, исполнительными органами Республики Крым, органами 

местного самоуправления, институтами гражданского общества, населением 

Республики Крым. 

Для достижения поставленной цели Счетная палата в своей 

деятельности сосредотачивается на выполнении следующих стратегических 

задач: 

Задача 1. Содействие достижению целей и задач социально-

экономического развития Республики Крым, направленных на реализацию 

национальных целей и задач стратегического развития Российской 

Федерации: 

1. Методологическое развитие реализации полномочий по оценке 

реализуемости, рисков и результатов достижения целей социально- 

экономического развития Республики Крым, предусмотренных документами 

стратегического планирования. 

2. Развитие собственных аналитических компетенций и инструментария, 

основанных на современных подходах к моделированию социально-

экономических процессов, прикладных методах оценки проектов и программ, 

предиктивных методах аудита. 

3. Аудит соответствия принимаемых управленческих решений 

документам стратегического планирования региона. 

4. Взаимодействие с Комитетами Государственного Совета Республики 

Крым, экспертным сообществом и представителями бизнеса в целях 

получения наиболее полной и объективной информации, в том числе 

формирование плана деятельности Счетной палаты с учетом потребностей 

гражданского общества. 

5. Развитие взаимодействия со Счетной палатой Российской Федерации 

и контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации по 

вопросам проведения стратегического аудита. 

 

Задача 2. Содействие выявлению и устранению системных проблем 

государственного управления и использования ресурсов: 

1. Планирование деятельности Счетной палаты на основе приоритетных 

направлений с использованием риск-ориентированного подхода с учетом 

индикаторов потенциально высокого уровня нарушений и неэффективного 

управления, следствием которых может стать причинение вреда охраняемым 

законом ценностям. 

2. Усиление контроля (аудита) за качеством формирования документов 

стратегического планирования Республики Крым, в том числе за соблюдением 

принципов стратегического планирования и согласованностью с документами 

стратегического планирования Российской Федерации. 

3. Внедрение на систематической основе подходов комплексного аудита 

при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в 

целях представления целостной картины реализации государственной 
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политики в соответствующей сфере, переход от констатации свершившихся 

фактов к своевременному внешнему аудиту наиболее существенных рисков в 

области управления бюджетными ресурсами. 

4. Проведение отдельных мероприятий по тематикам, 

предусматривающим крупные расходы бюджета Республики Крым, в целях 

оперативного выявления значимых нарушений в рамках соответствующих 

мероприятий. 

5. Развитие практики выявления и оценки коррупционных рисков в 

процессе использования региональных и иных ресурсов, обеспечивающих 

социально-экономическое развитие Республики Крым, в том числе оценки 

наличия (отсутствия) взаимосвязи между нарушениями, недостатками и 

коррупционными рисками. 

 

Задача 3. Повышение востребованности предложений (рекомендаций) 

Счетной палаты, развитие механизмов содействия их реализации: 

1. Повышение качества предложений (рекомендаций) Счетной палаты, 

обеспечение их ценности, обоснованности, конкретности и 

ориентированности на результат, адресности, непротиворечивости, 

реалистичности, измеримости. 

2. Совершенствование механизмов содействия реализации предложений 

(рекомендаций), в том числе содействие созданию межведомственных 

рабочих групп для рассмотрения вопросов реализации предложений 

(рекомендаций) Счетной палаты. 

3. Разработка и внедрение системы оценки эффектов от реализации 

требований, предложений (рекомендаций), формируемых по итогам 

мероприятий Счетной палаты. 

 

Задача 4. Содействие развитию системы внешнего государственного и 

муниципального финансового контроля: 

1. Повышение публичности деятельности Счетной палаты, наглядности 

и простоты восприятия результатов проведенных мероприятий, 

предоставление в открытых источниках информации о результатах 

деятельности на доступном языке. 

2. Расширение практики проведения совместных и параллельных 

мероприятий, в том числе для распространения передовых практик в 

деятельности органов внешнего государственного и муниципального 

финансового контроля, обеспечения сквозного контроля реализации 

государственных программ Республики Крым и региональных проектов. 

3. Участие в мероприятиях, направленных на повышение качества 

внешнего государственного финансового контроля, проводимых Счетной 

палатой Российской Федерации, Советом контрольно-счетных органов при 

Счетной палате Российской Федерации. 

4. Повышение качества контрольной и экспертно-аналитической 

деятельности, эффективности внешнего муниципального финансового 
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контроля  в  рамках  работы  Совета  контрольно-счетных  органов  Республики 

Крым. 
 5.  Развитие  взаимодействия  с  контрольно-счетными  органами 

муниципальных  образований  по  вопросам  востребованности  предложений 

(рекомендаций) контрольно-счетных органов. 
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деятельности Счетной палаты СтратегииПолноценная реализация 
палаты.
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чения и 2) развитие возможностей для непрерывного обу

компетенций;модели 
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аналитических инструментов и методов;цифровых технологий,

использование качественных данных, применение современных получение и 

контроля (аудита), 3) внедрение цифровых подходов к проведению

включая автоматизацию базовых процессов;роля,конт

для организации и учета результатов внешнего государственного финансового 

Счетной палаты 2) развитие внутренних информационных технологий 

трудовых, финансовых и материальных ресурсов;
рациональному использованию ичению пространства контроля (аудита) иувел

запрашиваемых документов и сведений, сокращению количества и объемов

повышению доли аудита, проводимого дистанционно, способствующего
информационным системам органов государственной власти, 

ния Счетной палаты к 1) продолжение процесса подключе

аудита):контроля (государственного 
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и рекомендаций;

выверенных и обоснованных выводов проблемных областей и формирования

на проведение глубокого комплексного анализа данных, направленных

менных методов анализа развитие доказательного подхода и соврепалаты, 

Счетной 2) усиление аналитической составляющей деятельности 

Российской Федерации;
счетных органов -контрольноСчетной палаты Российской Федерации и

управления, с учетом передового опыта работы государственногопрактик 

исходя из развития современных технологий, трансформации документов 

ивных и методических 1) непрерывная актуализация внутренних нормат
1. Развитие и совершенствование методологии контроля (аудита):

Общесистемные направления развития. III




